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UNSERE ANGEBOTE

• Zertifizierung

• Re-Zertifizierung 

• Beratung

• Mobilitätsumfragen

• Handbuch

• Selbstevaluierung

www.fahrradfreundlicher-arbeitgeber.de
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DIE AKTIONSFELDER
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DIE AKTIONSFELDER

Aktionsfeld 1: 

Information, Kommunikation, 

Motivation

Beispiele:

Fahrrad-Kampagnen

Informationen für neue Mitarbeitende 

und Umsteiger:innen

Streckenberatung

Alle Maßnahmen und Beispiele im Handbuch
© Andreas Bittner
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DIE AKTIONSFELDER

Aktionsfeld 2: 

Koordination, Organisation

Beispiele:

Ansprechperson für Radverkehr

Ziele formulieren

Fahrräder für Lieferungen nutzen

Fahrradleasing 

Alle Maßnahmen und Beispiele im Handbuch

© Sutter Local Media
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DIE AKTIONSFELDER

Aktionsfeld 3: 

Service

Beispiele:

Basis-Werkzeug

Luftpumpe

Testtage für Fahrräder

Dienstfahrräder

Alle Maßnahmen und Beispiele im Handbuch
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DIE AKTIONSFELDER

Aktionsfeld 4: 

Infrastruktur

Beispiele:

Abstellanlagen (Fahrräder müssen am 

Rahmen abschließbar sein)

Duschen

Umkleiden

Alle Maßnahmen und Beispiele im Handbuch
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DIE AKTIONSFELDER

Aktionsfeld 5: 

Parkraummanagement und andere 

Komplementärmaßnahmen

Beispiele:

Stellplätze kostenpflichtig

Umwandlung von Stellplätzen zu 

Fahrradabstellanlagen

Vergünstigungen oder Zuschüsse für 

ÖPNV, Bike-Sharing, Fahrradleasing

Alle Maßnahmen und Beispiele im Handbuch



Fahrradfreundlicher 

Arbeitgeber

2023

DIE AKTIONSFELDER

Aktionsfeld 6: 

Kunden- und Besucher*innenverkehr

Beispiele:

Fahrradparken für Besucher:innen

Information für Besucher:innen

Motivation für Besucher:innen

Alle Maßnahmen und Beispiele im Handbuch
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VORTEILE FÜR FAHRRADFREUNDLICHE ARBEITGEBER

Budget 

Kostengünstige(re) Investitionen

Weniger Parkraum notwendig

Dienstrad statt Dienstwagen

Geringe Investitionen

E-Bikes erweitern den Radius
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VORTEILE FÜR FAHRRADFREUNDLICHE ARBEITGEBER

Gesundheit

Betriebliches 

Gesundheitsmanagement

Bewegung im Alltag integriert

Weniger Krankheitstage

Niedriges Infektionsrisiko

© S. Tsudome
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VORTEILE FÜR FAHRRADFREUNDLICHE ARBEITGEBER

Umwelt

Beitrag zur CO2 Reduktion

Weniger Lärm

Weniger Flächenverbrauch

© MERA Tiernahrung, Kevelaer
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AUSGEZEICHNETER ARBEITGEBER IN LANDSHUT

• Erst-Zertifizierung 2014

• Re-Zertifizierung nach EU-Kriterien 2017 & 2021

• seit vielen Jahren sehr engagiert und beispielhaft, wenn es um die 

Radverkehrsförderung geht – Vorträge bei anderen Firmen 

• Radverkehr Teil des Gesundheitsmanagements 

• Fahrrad-Leasing vom Arbeitgeber zusätzlich unterstützt

• Seit 2017 gibt es 8 Pedelec-Ladestationen, die in einem Azubi-

Projekt umgesetzt wurden.
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AUSGEZEICHNETER ARBEITGEBER IN GRÄFELFING

• Erst-Zertifizierung 2022

• Regelmäßige Teilnahme Stadtradeln 2022: 17.630 km mit 60 Teammitgliedern

• Frühstück für Radler:innen

• Infobereich Fahrrad im Intranet

• After-Work-Fahrradtouren

• Mittagspausenseminare z.B. „Wie repariere ich einen Platten?“

• Betriebsumgebungsplan

• 2 Lastenräder

• Radabstellanlage in Tiefgarage – Zugang mit Chip
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AUSGEZEICHNETER ARBEITGEBER IN MÜNCHEN

• Erst-Zertifizierung 2020

• Für Dienstgänge im Stadtgebiet Dienstfahrräder mit und ohne 

elektrischen Antrieb inkl. Schwerlastenrad

• Dienstfahrräder am Wochenende auch privat nutzbar

• Öffentlich zugängliche Reparaturstation

• Regelmäßige Fahrradchecks

• Schrottradl-Aktionen an den Abstellplätzen
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AUSGEZEICHNETER ARBEITGEBER IN ISMANING

• Zertifizierung 2021

• Ismaning stellt mit Gemeinde-Logo versehene Lastenfahrräder als 

Service auch für Bürger:innen kostenfrei zur Verfügung 
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AUSGEZEICHNETER ARBEITGEBER IN ERLANGEN

• Erst-Zertifizierung 2019 in Bronze

• Re-Zertifizierung  2022 in Gold

• Zwei eigene Lastenräder zum Transport von Material zwischen den 

Dienststellen

• Transporträder zum kostenlosen Verleih für die Bürger:innen

© Stadt Erlangen
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AUSGEZEICHNETER ARBEITGEBER IN AUGSBURG

• Erst-Zertifizierung 2017

• Re-Zertifizierung nach EU-Kriterien 2021

• fahrradspezifische Aufmerksamkeiten für radelnde Mitarbeitende 

im Advent – verteilt vom Nikolaus

• Fahrradbroschüre für neue Mitarbeitende

• 2 Diensträder

• Reparaturstation

• Kulinarische Belohnungen für Radelnde
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AUSGEZEICHNETER ARBEITGEBER IN AUGSBURG
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AUDITORINNEN IN BAYERN

info@yoga-reiki-tuebingen.de KONTAKT

Cathrin Cailliau
Fahrradfreundlicher Arbeitgeber Nordbayern

cathrin.calliau@fahrradfreundlicher-arbeitgeber.de

+49 1590 5248013

Genevieve Cory
Fahrradfreundlicher Arbeitgeber Südbayern

genevieve.cory@fahrradfreundlicher-arbeitgeber.de

+49 163 6926793

www.fahrradfreundlicher-arbeitgeber.de
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HERZLICHEN DANK

info@yoga-reiki-tuebingen.de

KONTAKT

Petra Husemann-Roew
Geschäftsführerin ADFC Landesverband Bayern e.V.

petra.husemann-roew@adfc-bayern.de

089 9090025-11

Sara Tsudome
Projektleitung Fahrradfreundlicher Arbeitgeber

sara.tsudome@fahrradfreundlicher-arbeitgeber.de

06131 3339128 oder

030 209 1498 480

www.fahrradfreundlicher-arbeitgeber.de

mailto:sara.tsudome@fahrradfreundlicher-arbeitgeber.de
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